
 

 

人才测评服务合同（范本） 

 

甲方(委托方)名称：               乙方(服务方)名称: 

 

甲乙双方本着相互信任、真诚合作的原则，经过双方友好协商，决定由乙方为甲

方提供全面的人才测评服务并签订合同，双方需遵守以下约定。 

一、 乙方的义务 

乙方运用先进的人才测评技术、手段和工具，为甲方提供人才测评服务； 

二、 甲方的义务 

1、 甲方应为乙方提供合适的测评场所、测评设备及工具； 

2、 甲方应合理安排人员测评时间，配合乙方人员的测评工作。 

三、 合同的有效期及服务费用 

1、 本合同自    年    月    日至    年    月    日止。 

2、 乙方为甲方提供的测评服务结束后，甲方应支付乙方服务费    元。 

四、 付款方式 

1、合同签订后，甲方应支付乙方     元作为定金。 

2、甲方在验收确认乙方的服务完成后，向乙方支付剩余服务费，乙方开具发票。 

五、争议的处理 

甲乙双方如对合同条款的理解有异议，或者对合同有关的事项发生争议时，

双方应本着友好合作的精神进行协商解决，协商不成的，任何一方可向所在地劳

动争议仲裁委员会提起仲裁。 

六、其他 



 

 

1、本合同未经事宜，由甲乙双方协商后形成书面文件，作为本合同的补充条款，具备与本

合同同等法律效力。 

2、对本合同内容的任何修改和变更需要用书面形式，并经双方确认生效。 

 
 

甲方（签章）                           乙方（签章）                 

代表人签字：                           代表人签字 

      年     月     日                      年     月     日             

 


